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Behörighetskrav vid rekrytering av socialarbetare 
 

Beslut 

 

Ärendet föranleder inga tillsynsåtgärder. Beslutet ersätter ÅMHM MB-2019-358. 

 

Bakgrund 

 

ÅMHM har den 21.10.2019 (MB-2019-358) med stöd av 57 § 2 mom. i 

socialvårdslagen 1 uppmärksamgjort socialförvaltningen i Brändö kommun på att 

enligt 10 § 2 mom. i socialvårdslagen ska kommunen till sitt förfogande ha 

tjänster vilka tillhandahålls av en tjänsteinnehavare som deltar i klientarbetet och 

har yrkesmässig behörighet som socialarbetare i enlighet med 

behörighetsvillkoren för socialarbetare i 2 § 1 mom. i behörighetsförordningen 2 .  

 

ÅMHM har den 21.10.2019 (MB-2019-358) vidare uppmärksamgjort kommunen 

på att ändringarna i 7 § 2 mom. i behörighetsförordningen genom Statsrådets 

förordning (1082/2000), gör att det inte är möjligt att ens i enstaka annonser 

uppge att sökande som inte uppfyller behörighetskraven för socialarbetare enligt 2 

§ 1 mom. i behörighetsförordningen, kan söka tjänster som socialarbetare.  

 

ÅMHM:s uppmärksamgörande utgick från att socialförvaltningen i Brändö 

kommun till ÅMHM i tillsynsärende gällande granskning av behörighetskrav vid 

rekrytering av socialarbetare, har uppgett att kommunen i rekryteringsannonser 

uppgett att även sökande som inte uppfyller behörighetskraven enligt 2 § 1 mom. i 

behörighetsförordningen kan söka tjänster som socialarbetare. 

 

ÅMHM:s bedömning byggde på att 10 § 2 mom. i socialvårdslagen gäller på 

Åland med stöd av landskapslag (1995:101) om tillämpning i landskapet Åland av 

riksförfattningar om socialvård. Bedömningen grundade sig på att Ålands 

landskapsregering genom beslut nr 53 ”Behörighetskrav för socialarbetare” ÅLR 

2018/1896 65 S2 daterat den 10.04.2018 har fastställt att 10 § 2 mom. i 

socialvårdslagen äger tillämpning i landskapet Åland. Bedömningen grundade sig 

därtill på att det i den allmänna motiveringen i förarbetet från landskapsregeringen 

nr 22/2018 - 2019 om yrkesutbildade personer inom socialvården där det under 

 
1 Socialvårdslagen (FFS 710/1982) antagen på Åland genom landskapslag (1995:101) om 

tillämpning i landskapet Åland av riksförfattningar om socialvård. 
2 Förordning (804/1992) om behörighetsvillkoren för yrkesutbildad personal inom socialvården är 

antagen på Åland genom landskapsförordning (1995:103) om tillämpning i landskapet Åland av 

riksförfattningar om socialvård. 
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rubriken ”Gällande bestämmelser om behörighetsvillkor inom socialvården på 

Åland” framgår att 10 § 2 mom. i socialvårdslagen gäller på Åland.  

 

Juridiska utgångspunkter 

 

Enligt 45 § 1 mom. i förvaltningslagen 3 får myndigheten undanröja sitt felaktiga 

beslut och avgöra ärendet på nytt, om ett beslut grundar sig på en klart oriktig 

tillämpning av lag eller om det har skett ett fel i förfarandet då beslutet fattades. 

 

Motivering 

 

ÅMHM konstaterar att landskapsregeringen genom brev nr 106 S2 ”Information 

angående gällande socialvårdslag” daterat den 31.10.2019, har meddelat de 

åländska kommunerna och Ålands kommunförbund om att ÅMHM:s tillsyn 

bygger på oriktiga antaganden. Ur brevet framgår att landskapsregeringen 

konstaterar att socialvårdslag 710/1982, som är ikraft på Åland ska tolkas så att 

socialvårdslagen 10 § upphävts att gälla på Åland med stöd av den ändring som 

gjordes genom FFS 288/2016 och som trädde i kraft den 1 maj 2016. I och med 

att 10 § 2 mom. i socialvårdslagen enligt landskapsregeringen är upphävd blir 

även den hänvisning till 7 § 2 mom. betydelselös, eftersom den lagstiftning som 

riksförordningen hänvisar till inte längre finns. 

 

ÅMHM konstaterar att 7 § i behörighetsförordningen möjliggör anställande av en 

person utan formell behörighet som socialarbetare för högst två år i sänder om det  

för en uppgift inte är möjligt att få socialarbetare med formell behörighet. ÅMHM 

bedömer att detta innebär att det inte går att förhindra att kommuner i 

rekryteringsannonser uppger att även personer utan formell behörighet som 

socialarbetare kan komma att anställas. Kommunen ska dock alltid i annonser 

uppge de formella behörighetskraven enligt behörighetsförordningen 2 § 1 mom. 
 

Besvär 

 

I enlighet med 6 § 1 mom. förvaltningsprocesslagen (FFS 586/1996) kan inte 

ändring i detta beslut sökas genom besvär. 

 

Beslutet justeras omedelbart. 

 

För Ålands miljö- och hälsoskyddsmyndighet 

 

Susanne Perander  Mikael Granholm 

Myndighetschef  Social- och hälsovårdsinspektör 

Beslutande   Föredragande 

 

 
3 Förvaltningslag (ÅFS 2008:9) för landskapet Åland. 


